Ontwikkelingen

HUISARTSENPRAKTIJK « NOORDERPARK . JAAROVERZICHT 2023

‘Wij werken samen aan uw gezondheid. Wij bieden samenhangende zorg, vloeiend en vertrouwd.’ Uitgebreide algemene informatie over huisartsenpraktijk Noorderpark
(voorheen Assen-Noord) leest u in ons jaarverslag 2020 (wij actualiseren dat ééns per 5 jaar)

Samenwerking Medewerkers - stageplekken
e 6 keer PATZ-overleg: casuistiekbespreking 2 huisartsen in opleiding
e 12 keer Kernteam Integrale ouderenzorg - 3 BBL-doktersassistentes

v' Vergroten zichtbaarheid richting samenwerkingspartners 1 SOH in opleiding
e 9 keer bestuursoverleg ‘Vereniging Gezondheidscentrum Noorderpark’

1 opgeleide BBL-er in dienst genomen
v' Gezamenlijk BHV

e & MDO'’s - gericht op samenwerking en integrale zorg
v" Voeding—ondervoeding
v" Ouderenzorg—valpreventie
v" *‘Nu niet zwanger’
v Positieve Gezondheid—Welzijn op Recept
e 5 keer FTO - thema’s:

1 nieuwe POH-GGZ

v Farmaquizz (Quiz over alle thema’s afgelopen 3 jr) . .
v Diabetes mellitus n ﬂ
v Overgang

v Dermatomycosen (schimmelinfecties van de huid)

v

Protonpompremmers (meest voorgeschreven maag

remmers) en intra articulaire corticosteroid injecties
gewrichten)

Onze patiénten
v rijvaardigheid

gaven ons een:

Digitalisering—

e Implementatie TeleQ—terugbelservice

8.7

Meer met MGn—uitslagen doorgeven c.a.

Digitalisering:

Pilot COPD - mbv thuismonitoring (Luscii)
TARGET

Meer met MGN

e Werkgroep Positieve Gezondheid

Algemene beoordeling
Kwaliteit

Training oplossingsgericht werken (2 huisartsen)

e Samenwerking—Welzijn op Recept—MDQ’s /onderling overleg

133 ingevulde patiéntwaarderingen

3 digitale nieuwsbrieven voor patiénten

MTVP

15 berichten op de wachtkamerschermen
e Ondanks 15 min spreekuur, neemt werkdruk verder toe. Met name door gebrek
aan in te zetten waarnemers en toenemende bureaucratie.

16 VIM-meldingen—diverse procesverbeteringen

3 ingediende klachten. 2 intern afgehandeld
Duurzaamheid - werkgroep duurzaamheid van start. Laaghangend fruit is geplukt!



